LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que, entre ¢l CONCEJO COMUNITARIO DE LOS CORREGIMIENTOS DE SAN ANTONIO Y EL CASTILLO-
MUNICIPIO DE L CERRITO- VALLE DEL CAUCA, con Nit No. 900978316-4 y el Departamento de Cundinamarca con
NIT. No. 899.999.114-0 — Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social se celebré v se ejecutd el contrato de Prestacion de
Servicios, regido por fa Ley 2160 de 2021 que se describe a confinuacion:

NUmero y fecha No. SD!S-CPS-250-2022 de fecha 09 noviembre de 2022

Prestacion de servicios para fortalecimiento de la cultura, la tradicion y expresiones
artisticas de las comunidades afrodescendientes, raizales y palanqueras de
Cundinamarca a través de la formacién en danza y mUsica, beneficiando a nifios,
nifias y adolescentes negros afrocclombianos,

Objeto del contrato:

Fecha Inicio 09 noviembre de 2022
Plazo Inicial Pactado Cincuenta (50) dias
Fecha Prorroga N/A

Plazo Prorroga N/A

Fecha Terminacién 28 diciembre de 2022

Las obligaciones a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes:

1. Proveer el servicio de formacion en danza y musica.de manera presencial
durante 14 dias a nifios, nifias y adolescentes afrodescendlentes de cada una
de las organizaciones seleccionadas:en'cada uno de los ‘municipios, de
acuerdo a las condiciones -y . procedlmlentos estabiecndos &n el documento
técnico anexo N°4 &

2. Mantener permanentemente la dlsposmmn de [0S Tecursos tecnicos y fisicos
necesarios para la reahzacnon de los talieres de formacion,

3. Preparar sus servicios: en-‘cuanto. al "’desarroiln y ayudas audmwsuales
necesarias para |mplementar los talleres de formacion. R '

4. Asumir la ejecucion dela activi operativas neé Sarias para la reatuzaczon
del evento objeto de los servicios que se confratan. |

5. Adquirir y disponer en forma oportuna, de los blenes y elementos necesarios |
para atender la realizacion de cada uno de.los® componentes de[ proceso'-
metodolégico previsto para:realizar. los'eventos. .

6. Presentar informe mensual: sobre el. desarrollo-del objeto- del contraﬁo que
‘indique el nimero de personas: beneﬁcaanas

7. Asignar el recurso humano requendo ‘con-ias-condiciones ‘de idoneidad y
experiencia establecidas para desarrollar los talleres de-formacion.

Obligaciones contractuales
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

186.

Cumplir las normas de seguridad en el rabajo y cumplir sus compromisos con
el sistema integral de seguridad social y parafiscal.

Cumplir a cabalidad con ef objeto def contrato, de acuerdo con las condiciones
técnicas, administrativas, juridicas, financieras, econémicas y comerciales.y
obligaciones generales y especificas, y con el plazo de acuerdo a lo contenido
en los estudios previos y el documento técnico anexo N°4,

Entregar los productos y/o prestar los servicios comprendidos en el contrato
con optima calidad de acuerdo con las especificaciones contenidas en las
condiciones técnicas de los estudios previos y el documento técnico anexo N°4.
Efaborar el cronograma de ejecucion y plan de trabajo con discriminacién de
las actividades a desarrollar siguiendo los fineamientos del documento técnico
anexo N°4.

Contar con las autorizaciones de los padres o representantes legales de los
nifios, ninas y adolescentes beneficiarios del proyecto, para llevar a cabo el
registro filmicoy fotografico del proceso de formacién.

Cumplir con la confidencialidad en ef registro fotografico y filmico producto de
las actividades desarrolladas en los talleres, los cuales seran de propiedad de
la Gobernacién de Cundinamarca y no podran reproducirse, sin autorizacion de
la entidad

Elaborar y enviar a la supervision informes mensuales de gjecucion de
aclividades, con sUs soportes como lo son, registro mensual de. operacién del
servicio, evidencias de los servicios prestados.

Las personas que presten el servicio deben exhibir su carnet ylo su plantilla'de
aportes ARL. El equipo técnico y profesional portara su carnet de afilizcién de
ARL para ser identificado en el presente proyecto.

Las demds gue se deriven de la naturaleza del contrato,

Valor Inicial Pactado

Quinientos noventa y ocho millones ochocientos veintitin Mil cuatrocientos sesenta
y cuatro pesos {$ 538.821.464) M/Cle.

Valor Prorroga v adicion N/A
Plazo Total Pactado Cincuenta (50) dias
Plzzo Ejecutado Cincuenta (50) dias

Valor Ejecutado

Quinientos noventa y ocho millones ochocientos veintitn Mil cuatrocientos sesenta
y cuatro pesos ($ 598.821.464) M/Cte.

Forma de pago

Tres (3) pagos mensuales por valor de: primer pago la suma de Doscientos
cincuenta millones de pesos ($250.000.000) Micte. Segundo pago la suma de
Doscientos cuarenta y cinco millones cuatrocientos ochenta vy un mil cuatrocientos
sesenta y cuatro pesos ($ 245.481.464). Tercer y ultimo pago fa suma Ciento tres
millones trescientos cuarenta mil pesos ($ 103.340.000).

Se adjunta copia del pago de los derechos de la expedicion de esta certificacion.
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La informacion que se certifica fue tomada del archivo documental del contrato, que 6bra en la Secretaria de Desarrollo
e Inclusion Social de Cundinamarca.

La presente se expide a los diecisiete (17) dias del mes de octubre de dos mil veintitrés (2023), en la ciudad de Bogota
D.C. a solicitud delinteresado.

(e D 74/ e iy 7 (3
CY ADRIANA HERNANDEZ HERNANDEZ
Secretaria de Desarrclio e Inclusion Social

Proyectt: Carfos Palacios— Diana Marcela Sasloque - Conlratistas
Reviso: Guillerme Ledn Valencia: Profesionai Especializacion '

Aprobé: Laura Camila Rodriguez Sénchez- Gerente Grupos Etnichs y Comunidad LGTBIO - <~ i
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